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Методологія

 Метод: експертне телефонне опитування

 1 хвиля:

 Об'єкт дослідження: роботодавці випускників КПІ ім. Ігоря 
Сікорського 2018-2019 року випуску

 Кількість опитаних: 379 осіб

 2 хвиля:

 Об'єкт дослідження: роботодавці випускників КПІ ім. Ігоря 
Сікорського 2019-2020 року випуску

 Кількість опитаних: 300 осіб



Оцінка 
кваліфікації

45,9

36,7

10,0

7,4

65

33

1,7

0,3

Квалiфiкацiя працiвника повнiстю вiдповiдає 

вимогам до роботи

Квалiфiкацiя працiвника швидше вiдповiдає 

вимогам до роботи

Квалiфiкацiя працiвника швидше не 

вiдповiдає вимогам до роботи

Квалiфiкацiя працiвника взагалi не вiдповiдає 

вимогам до роботи

Як, в цiлому, квалiфiкацiя випускника КПІ ім. Ігоря

Сікорського, який працює на Вашому 

пiдприємствi/органiзацiї, спiввiдноситься з вимогами 

до роботи, яку вiн виконує?

2018-2019

2019-2020



IT

5,6
0,3000,82,7

22

68,7

6,4

0,0000,31,0

10

81,9

Не 

користується

НизькийШвидше 

низький

СереднiйШвидше 

високий

Високий

Рівень якості виконання 
випускником КПІ ім. Ігоря Сікорського 

робіт, пов'язаних із роботою зi 
стандартними офiсними програмами

(Windows, MS Office, поштовi 
програми, файловi менеджери)

2018-2019

2019-2020 44,7

2,13,53,5

19,9

26,3

66,8

001,6

6

25,5

Не 

користується

НизькийШвидше 

низький

СереднiйШвидше 

високий

Високий

Рівень якості виконання випускником
КПІ ім. Ігоря Сікорського робіт, 

пов'язаних
із розробкою програмного

забезпечення
(програмування)

2018-2019

2019-2020



IT
25,5

1,22,6

9,3

29
32,5

50,3

00,3
3

9,4

36,9

Не 

користуються

НизькийШвидше 

низький

СереднiйШвидше 

високий

Високий

Рівень якості виконання

випускником КПІ ім Ігоря

Сікорського робіт, пов'язаних із

формуванням та  управлiнням

базами даних

2018-
2019

2019-
2020

48,6

2,4
6,1

9,5

19,5
14

69,6

0,301
5,1

23,9

Не 

користуються

НизькийШвидше 

низький

СереднiйШвидше 

високий

Високий

Рівень якості виконання

випускником КПІ ім Ігоря

Сікорськогоробіт, пов'язаних із

адмiнiструванням та 

обслуговуванням комп'ютерної

мережi

2018-2019

2019-2020



IT

17,6

0,61,22,8

23,3

54,5

14,2

0,30,32,4

14,2

68,6

Не користуютьсяНизькийШвидше низькийСереднiйШвидше 

високий

Високий

Рівень якості виконання випускником КПІ ім. Ігоря

Сікорського робіт, пов'язаних із роботою зi

спецiалiзованим програмним забезпеченням, що

використовується на пiдприємствi:

2018-2019

2019-2020



Soft skills

0,800,6
5,6

43,3

49,7

20,30,7
5,3

34,3

57,3

Важко 

відповісти

НизькийШвидше 

низький

СереднiйШвидше 

високий

Високий

Комплексне (системним)
вирішення робочих

проблем

2018-2019

2019-2020

0,300,6
5

24,6

69,5

10,30
3,7

17

78

Важко 

відповісти

НизькийШвидше 

низький

СереднiйШвидше 

високий

Високий

Мотивація до роботи

2018-2019

2019-2020



Soft skills

00,31,61,6

25,8

70,7

1002,4
8

88,6

Важко 

відповісти

НизькийШвидше 

низький

СереднiйШвидше 

високий

Високий

Корпоративна етика

2018-2019

2019-2020

0,80,81,63

35,9

58,8

55,3

0,7

6

24,6

63,3

Важко 

відповісти

НизькийШвидше 

низький

СереднiйШвидше 

високий

Високий

Ініціативність,  
творчий підхід до справи

2018-2019

2019-2020



Soft skills

0,801,6
4,5

40,7

52,3

2,7
00,7

5,7

30,7

60,4

Важко 

відповісти

НизькийШвидше 

низький

СереднiйШвидше 

високий

Високий

Критичне мислення

2018-2019

2019-2020

0,300,63,5

24,2

71,5

0,3002,4
7,4

90

Важко 

відповісти

НизькийШвидше 

низький

СереднiйШвидше 

високий

Високий

Дотримання трудової

дисципліни, обов'язковості у 

виконанні робочих справ

2018-2019

2019-2020



Soft skills

0,80,30,5
3,7

30,8

63,9

1,80,30
3

14,3

79,3

Важко 

відповісти

НизькийШвидше 

низький

СереднiйШвидше 

високий

Високий

Вмiння працювати в 

командi,

взаємодії з  людьми

2018-2019

2019-2020

1,301,4
4,2

34,5

58,5

4,3

00,7

5,3

29,4

60,3

Важко 

відповісти

НизькийШвидше 

низький

СереднiйШвидше 

високий

Високий

Вміння представити

результати своєї роботи

2018-2019

2019-2020



Soft skills
16,1

0,6

3,2

12

37,7

30,4

41,7

0,61,4

6

20,4

30

Важко 

відповісти

НизькийШвидше 

низький

СереднiйШвидше 

високий

Високий

Здатність

до управління людьми

2018-2019

2019-2020

0,50
1,8

4,5

34,2

58,8

2,7
0,31

3,7

27,4

65

Важко 

відповісти

НизькийШвидше 

низький

СереднiйШвидше 

високий

Високий

Емоційний інтелект

2018-2019

2019-2020



Soft skills

11,7

0
2

4

35

47,3

34,1

00
2

12

51,9

Важко 

відповісти

НизькийШвидше 

низький

СереднiйШвидше 

високий

Високий

Клієнтоорієнтованість

2018-2019

2019-2020

0,80,31,8
4,9

36,8

55,4

9,4

0,30

5,7

23,5

61,1

Важко 

відповісти

НизькийШвидше 

низький

СереднiйШвидше 

високий

Високий

Здатність до 

багатозадачності

2018-
2019

2019-
2020



Soft skills

3
0,50,8

4

35,6

56

6

01

11

29

53

Важко 

відповісти

НизькийШвидше 

низький

СереднiйШвидше 

високий

Високий

Вміння діяти в умовах стресу

2018-2019

2019-2020



Рівень 
професійної 
підготовки

0

3,2

12,1

45

39,7

0,7

0,3

4

36,5

58,5

Низький

Швидше низький

Середнiй

Швидше високий

Високий

Оцiнка загального рiвня професiйної пiдготовки

випускникiв КПІ ім. Ігоря Сікорського

2019-2020

2018-2019



Знання 
іноземної 
мови

Відповідь надавали тільки роботодавці, які визначили, що 
здатні оцінити рівень знання іноземної мови випускників КПІ 
ім Ігоря Сікорського, з якими працюють 

42,0

28,8

19,5

9,8

Постiйно

Швидше часто, 

нiж не часто

Швидше не часто, 

нiж часто

Нiколи

Необхiднiсть використання

при виконаннi своїх

безпосереднiх обов'язкiв 

знання iноземної мови у 

випускників КПІ ім. Ігоря

Сікорського

2018-2019

2019-2020

0,7

4,6

25,2

49,2

20,3

0,6
3,5

13,4

58,2

24,4

НизькийШвидше 

низький

СереднiйШвидше 

високий

Високий

Рiвень володiння випускником

КПІ ім. Ігоря Сікорського

iноземною мовою

2018-
2019

2019-
2020



Додаткове 
навчання

59,3

23,7

9,3 7,7

44,4

16,5

22,6

16,5

Потребував додаткового 

навчання

Швидше потребував 

додаткового навчання

Швидше не потребував 

додаткового навчання

Взагалi не потребував 

додаткового навчання

Потреба випускника додаткового навчання при прийомі 

на роботу

2018-2019

2019-2020



Співпраця 
«роботодавець-
ЗВО»

59,5

16,7

23,8

74,7

10,3

15

Так Нi Важко відповісти

Чи вважають

роботодавці за доцільне мати прямі зв'язки

з навчальними закладами, які здійснюють

підготовку фахівців за профільними для їх

нього

підприємства спеціальностями?

2018-2019

2019-2020

10,1

89,9

67,9

32,1

Так Нi

Чи зацікавлені роботодавці в 

перегляді ОП та внесенні до 

неї корективів

2018-2019

2019-2020



Рівень роботи 
за фахом 
серед 
випускників

61,1

25,7

11,4

1,9

62,7

26,7

8

...за фахом, 

отриманим в КПІ ім. 

Ігоря Сікорського

...за суміжним до 

фаху, отриманого в 

КПІ ім. Ігоря 

Сікорського

...не за фахом, 

отриманим в КПІ 

ім.Ігоря Сікорського

Важко відповісти

Випускник працює...

2018-2019

2019-2020



Практика
36,6

63,4

73,3

26,7

Так Нi

Чи зацікавлені роботодавці брати випускників КПІ ім. 

Ігоря Сікорського на практику

2018-2019

2019-2020


